
Інформація про стан виконання у І півріччі 2020 року 
заходів щодо запобігання і протидії корупції у державній установі «Територіальне медичне об’єднання 

Міністерства внутрішніх справ України по Кіровоградській області, навчальні заходи та заходи з поширення
інформації щодо програм антикорупційного спрямування.

(Додаток 2 до Антикорупційної програми ДУ «ТМО МВС України по Кіровоградській області» на 2020-2022)
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І. З а б е зп е ч е н н я  си ст е м н о го  п ід х о д у  д о  за п о б іга н н я  і п р о т и д ії к о р у п ц ії, н о р м а т и в н о -п р а в о в е  р егу л ю в а н н я  в ід н о си н

1. Здійснення 
орган ізац ійних 
заход ів  щ одо 
запобігання і 
протид ії корупції

1) Розроблення, затвердж ення 
та  надсилання на погодж ення 
до У правління запобігання 
коруп ц ії та  проведення 
л ю стр ац ії М В С  У країни 
А н ти коруп ц ій но ї програми 
Т М О

Л ю тий У повноваж ений
3
ан тикорупційної 
д іяльності, 
К омісія 3 оцінки 
корупційних 
ризиків

О трим ано лист- 
повідом лення 
від  У правління 
запобігання 
коруп ц ії та 
проведення 
лю страц ії М ВС 
У країни  про 
погодж ення 
проекту
А нтикорупційно 
ї  програми ТМ О . 
С истем атизація 
та  плановість 
заходів.

В и к о н а н о .

П огодж ено листом  У правління з 
питань запобігання корупц ії М В С  
У країни  від 10.03.2020 № 18/2-6609.

Затвердж ено наказом ТМ О  від 
17.03.2020 № 8

і



І

2) Засідання ком іс ії з оц інки 
коруп ц ій н их  ризиків та  
м он іторин гу  виконання 
ан ти коруп ц ій н о ї програм и 
Т М О  з метою :

2.1) п ідготовки  
А н ти коруп ц ій но ї програм и 
Т М О

С ічень
лю тий

У  повноваж ений
3
ан ти коруп цій н ої 
д іяльності, 
С екретар ком ісії 
з оцінки 
корупційних 
ризиків

П ідписано 
протокол 
засідання ком ісії

В и к о н а н о .
П роведено засідання ком іс ії з оц інки  
ан ти корупційних ризиків 
12.02.2020.
З а  результатам и підписано протокол.
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2.2) зд ійснення що п іврічного 
ан алізу  виконання 
А н ти коруп ц ій но ї програми 
Т М О

Д о 15 липня У повноваж ений
3
ан ти коруп цій н ої 
д іяльності, 
С екретар ком ісії 
з оцінки 
корупційних 
ризиків

П ідписано 
протокол 
засідання ком ісії

В и к о н а н о .

П роведено засідання ком іс ії з оц інки 
корупц ійних ризиків 26 .06.2020 з 
м етою  проведення аналізу  виконання 
заходів  А н тикорупційної програм и  Д У  
«Т М О  М ВС У країни по 
К іровоградській  області» за  І п івріччя 
2020 року.
За результатам и підписано протокол.

2. Н орм ативно- 
правове 
регулю вання 
в ідносин

1) Запровадж ення 
електронн ого  докум ентообігу  
в ТМ О

К ерівник 
за  участю
ді
удсд

Запровадж ено
електронний
докум ентообіг,
скорочено
терм ін ів  візування
докум ентів

2)О знайом лення з 
норм ативно-правовим и 
актам и  та орган ізац ійно- 
розпорядчим и  докум ентам и, 
які готую ться в ТМ О , з 
метою  виявлення в них норм 
та  полож ень, що сприяю ть або

протягом  
всього часу 

надходж ення 
докум ентації 
до канцелярії

У повноваж ений
3
ан тикорупційної
д іяльності

В ізування П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

Д о посадових інструкцій працівників 
внесений пункт щ одо ан тикорупційних 
застереж ень.

Н а підставі аналізу орган ізац ійно- 
розпорядчих докум ентів видано наказ
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мож уть сприяти  вчиненню  
коруп ц ій н их  або п ов’язаних з 
корупцією  правопоруш ень, та  
надання реком ен дац ії 
стосовно їх  усунення

Т М О  від 1 3 .0 5 .2 0 2 0  № 1 8  «Про 
застосування заходів зовнішнього 
врегулювання».

3. О рганізація 
систем и виявлення 
інф орм ац ії про 
поруш ення 
працівникам и 
вим ог ЗУ  «Про 
запобігання 
корупції»

1) Р озробка ф орм и щ одо 
м ож ливості надходж ення 
повідом лень про поруш ення 
вим ог Закону У країни  «П ро 
запобігання корупції» 
п рац івникам и  та розм іщ ення її  
під рубрикою  «П овідом ити 
про корупцію » на оф іц ійном у 
веб-сайті установи

К вітень У повноваж ений
3

антикорупційної
діяльності
установи

Затвердж ено 
наказом по 
установі 
«форму» та 
розм іщ ено на 
оф іційном у веб- 
сайті установи

В и к о н а н о .

Р озроблено та затвердж ено наказом  
Т М О  від 25.06.2020 № 23 П орядок 
ведення Реєстру повідом лень про 
кон ф лікт інтересів та  про поруш ення 
вим ог ан тикорупційної програм и 
вчинення корупційного 
правопоруш ення чи правопоруш ення, 
п о в ’язаного  з корупцією , П орядок 
розгляду таких повідом лень та Ф орм у 
повідом лення. Ф орм а повідом лення 
розм іщ ена на сайті з м ож ливістю  
зворотного  зв ’язку.

2) А наліз існую чих 
каналів надходж ення 
повідом лень від викривачів 
та  їх  захисту

Л ю тий У повноваж ений
3

антикорупці йної
діяльності
установи

Забезпечено 
надійний захист 
каналів зв ’язку 
для отримання 
інф орм ації від 
викривачів. У 
разі необхідності 
вж иваю ться 
заходи  для їх 
захисту

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

В иділено окреме прим іщ ення для 
прийом у громадян.

Забезпечено ф ункціонування окрем ої 
електронн ої адреси
corupciya_povid@ ukr.net для отрим ання 
повідом лень, як ш ляхом  заповнення на 
сайті ф орми, так і електронним  листом .

Д оступ  до ел. пош ти лиш е у 
уп овн оваж н ої особи.

Н а П К  уп овн оваж еної особи 
встановлено пароль.

Забезпечено обм еж ений доступ  до 
скрин ьки  з повідомленнями.

з

mailto:corupciya_povid@ukr.net
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3) Зд ійснення заходів щ одо 
захи сту  існую чих каналів 
надходж ення повідом лень від 
викривачів

Березень У  повноваж ений
3
антикорупційної
д іяльності
установи

Розглянуто 
звернення в 
установленом у 
порядку. 
Забезпечено 
надійний захи ст 
каналів зв ’язку 
для отрим ання 
інф орм ації від 
викривачів

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

За звітний  період звернень не 
надходило, про щ о повідом лено 
У правління з питань зап об іганн я 
коруп ц ії М В С  У країни листам и  
від 27 .02.2020 № 33/32-259; 
від  26 .03.2020 № 3/32-386; 
від  30.04.2020 № 33/32-574; 
від  28 .05.2020 № 33/32-681

4. Забезпечення 

еф ективного  
ф ункц іонування 

у п овн оваж ен о ї 
особи з

ан ти коруп ц ій н о ї
д іяльн ості

1) А ктуалізац ія інф орм ації про 
уповн оваж еної особи з питань 
запобігання та  виявлення 
корупції

Щ окварталу, 

не пізніш е 5 

числа місяця, що 
настає за звітним

У  повноваж ений
3
ан ти коруп ц ій н о ї
д іяльності

Н аправлено 
інф ормацію  про 
уповноваж ену 
особу 3
ан тикорупційної
діяльності,

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

А ктуальна інформація викладена на 

сайті установи  ИЛр/Лто.kr.ua
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2) П овідом лення У ЗК  про 
п р изначе н ня/з в і л ь нення 
уповн оваж еної особи з питань 
запобігання та виявлення 
корупції

П ротягом трьох 
робочих днів 

після призначення 
/звільнення

Н ачальник ТМ О , 
С тарш ий 

інспектор 3 
кадрів

Забезпечено 
своєчасну 
актуалізацію  
інф ормації про 
осіб

В и к о н а н о .
П ро призначення уповноваж еного з 

антикорупційної діяльності У станови 

повідом лено У правління з питань 
запобігання корупції М В С  У країни  

листом  Т М О  від 04.02.2020 № 156

3) участь у нарадах-сем інарах 
з керівникам и уповноваж ених 
підрозділів (особам и) з питань 
запобігання та виявлення 
корупц ії закладів, установ та 
п ідприємств, що належ ать до 
сф ери  управління М ВС

Л ю тий
Вересень

У повноваж ений
3
ан ти коруп цій н ої 
д іяльності за 
запрош енням

О тримання 
відповідних 
докум ентів за 
результатами 
участі у нараді- 
семінарі

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

В зято участь у нараді- сем інарі з 
питань запобігання та виявлення 

корупц ії закладів, установ та 
п ідприємств, що належ ать до сф ери 
управління М ВС У країни 05 лю того  

2020 у м.Києві
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4) У часть у  тестуванні 
уп овн оваж еної особи з питань 
запобігання та виявлення 
корупц ії на предм ет 
виявлення рівня знань 
антикорупційного 
законодавства та  орган ізац ії 
роботи із запобігання корупц ії

II п івріччя У повноваж ений
3
ан тикорупційної
д іяльності

У часть у 
тестуванні, 
визначено рівень 
знань

II. Р еа л іза ц ія  а н т и к о р у п ц ій н о ї п о л іт и к и  в к а д р о в о м у  м е н е д ж м ен т і, ф о р м у в а н н я  н е га т и в н о го  ст а в л ен н я  д о  к о р у п ц ії, н а в ч а н н я  та  за х о д и  з п о ш и р ен н я

ін ф о р м а ц ії щ од о  п р о гр а м  а н т и к о р у п ц ій н о г о  сп р я м у в а н н я

1. У досконалення 
роботи  кадрів, 
м ін ім ізац ія 
корупц ійних ризиків 
при прийнятті 
кадрових ріш ень

Здійсню вати  заходи  щ одо 
попередж ення осіб, які 
прийм аю ться на посаду 
(роботу) в ТМ О , про 
обм еж ення, п ов’язані зі 
роботою  в органах  М В С, 
визначені ЗУ «П ро 
запобігання корупції», 
наказам и М ВС У країни  та 
інш ими законам и У країни

постійно К ерівник,

С тарш ий 
інспектор з кадрів

У  посадових та
робочих
інструкціях
зазначити
о б о в ’язки та
права
працівника
щ одо
виконання
антикорупційно
ї  програми
ТМ О , і
ознайом лю вати 
працівників під 
підпис

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

О знайом лення з А нтикорупційною  
програм ою  Д У  «ТМ О  М ВС У країни  по 
К іровоградській  області» при прийомі 
на роботу.

А нкетування щ одо близьких осіб в 
структурах  М ВС.

Д о посадових інструкцій  прац івників  
внесений пункт щ одо антикорупційних 
застереж ень.

5



2. Н авчання та 
заходи  з пош ирення 
інф орм ац ії щ одо 
п рограм
ан ти корупційного
спрям ування

\ )  П роведення о б ов’язкового 
інструктаж у 
уповноваж еним  з 
ан тикорупційної д іяльності 
щ одо основних 
полож ень антикорупційного  
законодавства (обм еж ень, 
заборон), а також  правил 
ети чної поведінки  для 
новопризначених 
працівників

П ротягом  двох 
робочих днів 

після
призначення на 

посаду

У повноваж ений  з
ан тикорупційної
діяльності

О знайом лення 
під підпис 
новоприйнятого 
працівника

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

П роведено 9 первинних інструктаж ів  з 
дотрим ання полож ень ЗУ  «П ро 
запобігання корупції».

П роведено два цільові інструктаж і з 
прац івникам и  установи  (12.05 .2020, 
13.05.2020) на тему: «К онф лікт 
інтересів, ш ляхи врегулю вання».

П роведено один ц ільовий інструктаж  
(25 .05 .2020) на тему: «П орядок 
проведення ан ти коруп цій н ої перевірки 
д ілових партнерів»

В едеться ж урнал обліку інструктаж ів.

2) Н адання консультацій 
начальнику ТМ О  - су б ’єкту 
декларування щ одо 
заповнення декларац ії особи, 
уп овн оваж еної на виконання 
ф ункцій  держ ави  або 
м ісцевого сам оврядування

С ічень-лю тий У повноваж ений з 
антикорупційна 

д іяльності

В и к о н а н о .

3) У часть у навчанні на базі 
Д Д У В С  щ одо основних 
полож ень антикорупційного 
законодавства (обмеж ень, 
заборон), а також  правил 
етичної поведінки для 
працівників територіальних 
органів М ВС, закладів, 
установ і підприємств, що 
належ ать до сфери 
управління М ВС, в 
Д ніпропетровській  та 
К іровоградській  областях

Ж овтень К ерівник, 
уповноваж ений з 

антикорупційної 
д іяльності 

за запрош енням

О тримання 
відповідних 
докум ентів за 

результатами 
навчання
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3. С творення умов 
для повідом лень про 
ф акти поруш ення 
вим ог
антикорупційного
законодавства

Інф орм ування про 
створення у ф ункціоналі 
М обільного  додатку 
екстреного  виклику 
допом оги  «М у Рої» (М оя 
поліц ія) додатково ї ф ункц ії 
щ одо повідом лення про 
факти  вчинення 
корупційного 
правопоруш ення

Ч ервень У повноваж ений з 

антикорупційної 
діяльності 
за участю  

УЗ К 
ДО АР

Розміщ ено 
інф ормаційне 
повідомлення 
про встановлення 
до М обільного 
додатку «М у 
Рої» ф ункції 

повідомлення 

про факти 
вчинення 

корупційних 
правопоруш ень

III. З д ій с н е н н я  за х о д ів  з д о т р и м а н н я  в и м о г  ф ін а н с о в о го  к о н т р о л ю , за п о б іг а н н я  т а  в р егу л ю в а н н я  к о н ф л ік т у  ін т ер ес ів

1. Забезпечення
виконання вимог
антикорупційного
законодавства в
частині
ф інансового
контролю

1) Забезпечити  подання 
начальником  ТМ О  -  лікарем  
електрон н о ї декларації про 
майно, доходи, витрати і 
зо б о в ’язання ф інансового 
характеру  за звітний період

Д о 24 год 

00 хв

31 березня

Н ачальник Т М О  - 
л ікар

Е-декларація 
розм іщ ена на 
веб-сайті 
Н аціонального 
агентства з 
питань 
запобігання 
корупції

В и к о н а н о .

П одано декларацію .

2) П еревірка фактів 
своєчасності подання 
декларацій  суб ’єктам 
декларування

до 14 квітня 
вклю чно

У повноваж ений з
ан тикорупційної
діяльності

П одано до 
У ЗК П Л
інф ормацію  про
результати
перевірки

В и к о н а н о .

П еревірено та надано інф орм ацію  
У правлінню  запобігання коруп ц ії М ВС 
У країни  від 02.04.2020 № 33/32-422

2. Здійснення 
заходів контролю  
щ одо дотрим ання 
обм еж ень та  вимог 
запобігання 
конф лікту інтересів

1) П роведення аналізу 
та  узагальнення інф орм ації 
щ одо наявності конфлікту 
інтересів

Л ипень-
серпень

У повноваж ений з
ан тикорупційної
діяльності

П ідготувати 
узагальнену 
інф ормацію  та 
направити до 
У ЗК П Л  у 
визначений 
терм ін

В и к о н а н о .

Н аправлено інф ормацію  до  У правління 
запобігання корупції М ВС У країни  від 
12.05.2020 № 33/32-617.
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3. П роведення 
інф орм ац ійно- 
роз ’ ясню вал ьних 
заходів , п о в ’язаних 
із додерж ан н ям  
вим ог щ одо 
зап об іганн я та  
врегулю вання 
конф лікту  інтересів

1) доведення до відом а 
прац івників  ТМ О  ш ляхом  
розм іщ ену на оф іц ійном у веб- 
сайті ТМ О  у рубриці 
«Запобігання корупції» 
інф орм ац ії щ одо аналізу 
ознак поруш ень п ов’язаних із 
запобіганням  та 
врегулю ванням  конф лікту 
інтересів. В иступи перед 
колективом .

щ окварталу У повноваж ений  з
ан тикорупційної
д іяльності

П ідготовлено 
узагальнену 
інф ормацію  
відповідно до 
планів К ом ісії

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

Розм іщ ено тем атичні статті на сайті 
tm o.kr.ua

К онф лікт інтересів; 
У регулю вання конф лікту 
інтересів

26.06.2020 проведено зустріч  з 
колективом  м едичної (в ійськово- 
л ікарської) ком ісії на тему: 
«У регулю вання конф лікту інтересів».

IV . З а п о б іг а н н я  к о р у п ц ії у  сф ер і п у б л іч н и х  за к у п ів е л ь , п о си л ен н я  еф е к т и в н о с т і у п р а в л ін н я  ф ін а н с о в и м и  р есу р са м и , р о зв и т о к  та  п ід т р и м к а  си ст е м и

в н у т р іш н ь о г о  а у д и т у

1. Здійснення 
контролю  за 
проведенням  
публічних 
закупівель з метою  
м ін ім ізац ії 
корупційних 
ризиків

1) П еревірка докум ентації 
стосовно проведення 
процедур публічних 
закупівель, які проводяться в 
ТМ О , щ одо дотрим ання 
антикорупційного  
законодавства.

Згідно 3 
планом  

закупівель на 
2020 р.

К омісія 3 оцінки 
корупційних 
ризиків ТМ О

П ротокол 
засідання ком ісії

Постійно виконується.
Здійснюється постійний аналіз та 
оцінка ризиків при організації 
публічних закупівель та 
проводиться моніторинг інформації 
стосовно можливих фінансових 
порушень. Моніторинг публічних 
закупівель проводиться на підставі 
документів, що розміщені в 
електронній системі 
закупівель Рго2огго, інформації, 
отриманої із зовнішніх джерел, та 
включає перевірку дотримання норм 
чинного законодавства при 
здійсненні закупівель за бюджетні 
кошти.

2) Здійснення організаційних 
заходів використання системи 
електронних закупівель 
Ргс^огго при проведенні 
процедури держ авних 
закупівель в ТМ О

П ротягом  року, 
під час 

проведення 
закупівельних 

процедур

С екретар
тендерного

комітету/
уп овн оваж ен а

особа
в ідп овідальна за 
орган ізац ію  та

П ублікац ії в 
систем і 
електронних 
закупівель 
си стем и  Рго2огто

Постійно виконується.
У 1 кварталі І півріччя п.р. в 
електронній системі закупівель 
Ргс^огго (надалі -  
ЕСЗ) здійснювалося опублікування 
річного плану закупівель ДУ «ТМО 
МВС України по Кіровоградській
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п роведення
закуп івель

області» (додатку до нього) про 
придбання товарів і послуг. У 2 
кварталі І півріччя п.р. планування 
закупівель здійснюється на підставі 
наявної потреби у закупівлі товарів, 
робіт і послуг. Заплановані 
закупівлі включаються до річного 
плану закупівель та 
оприлюднюються в ЕСЗ. У І 
півріччі п.р. ДУ «ТМО МВС 
України по Кіровоградській 
області» процедури 
закупівель/спрощені закупівлі 
шляхом використання ЕСЗ не 
здійснювалися.

3) В ідповідно до вимог 
законодавства у сфері 
публічних закупівель 
здійснення оприлю днення 
звітів про укладені договори 
та  звітів про їх  виконання 
ТМ О

Згідно 3 
планами 

закупівель на 
2020 рік

Секретар 
тендерного 

комітету/уповнов 
аж ена особа 

відповідальна за 
організацію  та 

проведення 

закупівель

Розм іщ ено 
інф ормаційне 
повідомлення на 
веб-сайті

Постійно виконується.
У 1 кварталі І півріччя п.р. ДУ 
«ТМО МВС України по 
Кіровоградській області» не 
проводилися процедури відкритих 
торгів. Відповідно оприлюднення 
інформації згідно статті 10 Закону 
України «Про публічні закупівлі» 
від 25.12.2015 №922-VIII не 
здійснювалося. У 2 кварталі 2020 
укладалися договори без 
використання ЕСЗ (визначені ч.З 
ст.З Закону України «Про публічні 
закупівлі) від 19.09.2019 № 114-ІХ 
(введеного в дію з 19.04.2020) з 
обов’язковою публікацією в ЕСЗ 
звіту про договір про закупівлю 
відповідно до вимог статті 10 
вказаного вище Закону.

2. П осилення 
еф ективності 
управління

1) О рганізація виконання 
завдань і заходів, на 
виконання С тратегії 
м одернізац ії системи

У строки, 
визначені 
Планом

К ерівник ТМ О , 
Головний 

бухгалтер

В иконано заходи П о ст ій н о  в и к он уєть ся .

Н а виконання наказу М ВС від 
22.08.2018 № 699 та відповідно до
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ф інансовим и
ресурсами

*

бухгалтерського обліку та 
ф інансової звітності в 
держ авном у секторі на період 
до 2025 року, схваленої 
розпорядж енням  Кабінету 
М іністрів України від 20 
червня 2018 року №  437-року

П лану заходів ДУ «ТМ О  М В С  У країни 
по К іровоградській  області» у І, II 
кварталі 2020 вжиті наступні заходи: 
-проводились заняття, сем інари для 
працівників бухгалтерії;
-здійсню вався внутріш ній контроль за 
веденням бухгалтерського обліку та 
складанням  бухгалтерської звітності; 
-застосовувалися для складання 

ф інансової звітності національні 

полож ення (стандарти) та план 

рахунків бухгалтерського обліку в 
держ авном у секторі;
- склали бю дж етну та ф інансову 
звітність за І квартал 2020 року;

- застосовували програмний продукт з 
ведення бухгалтерського обліку 
платних послуг.

3. Забезпечення 
прозорості 
виконання 
основних завдань

1) Забезпечення 
інф ормування пацієнтів щ одо 
м ож ливості отримання 
безоплатних ліків категоріями 
осіб, які маю ть право на їх 
отрим ання, порядку їх 
отрим ання та наявності, 
ш ляхом  висвітлення на 
стендах, оприлю днення на 
оф іц ійном у веб-сайті ТМ О, 
передбачивш и м ож ливість 
зворотного зв ’язку 3 
пацієнтам и

П остійно К ерівник ТМ О , 
П ровізор

Розміщ ено
інф ормацію

П о ст ій н о  в и к о н у єт ь ся .
В ідповідно до наказу М ОЗ У країни від 
26 .04.2017 № 459 «П ро затвердж ення 
П орядку розм іщ ення на інф орм аційних 
стендах у закладах охорони зд о р о в’я 
інф орм ації щодо наявності л ікарських 
засобів, витратних матеріалів, 
медичних виробів та харчових 
продуктів для спеціального д ієтичного  
спож ивання, отрим аних за кош ти 
держ авного  та м ісцевого бю дж етів, 
благодій н о ї д іяльності і гум ан ітарної 
допом оги» на сайті (ІШр//йтю.kr.ua) та 
стенді установи щ ом ісячно 
розміщ ується оновлена інформація про 
наявні л ікарські засоби.

На оф іц ій н ом у веб-сайті Т М О  
( h ttp ://tm o .k r.u a) розм іщ ена ін ф орм ац ії 
щ одо м ож ливості перш очергового
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отри м ан н я безоп латн их  л ік ів , 
категор ій  осіб, які м аю ть п раво  на їх  
п ерш очергове отрим ання, п орядку  їх  
отри м ан н я.

2) Забезпечення всебічного 
інф орм ування щ одо надання 
м едичних послуг на 
договірн их  основах  в ТМ О , 
тариф и  на надані послуги

П остійно К ерівник ТМ О , 
економ іст

Розм іщ ено
інф орм ацію

П о с т ій н о  в и к о н у єт ь ся .

П ерел ік  послуг ТМ О  на договірн их 
ум овах  та  тариф и  р о з м іщ е н о  на сайті 
ЬЛ р/Л то.кг.иа та на інф орм аційном у 
стенді установи.

4. П осилення

еф ективності
управління

м атеріальним и

ресурсам и

П роведення аналізу  залиш ку 
запасів матеріальних ресурсів 
(м едикам енти , витратні 
матеріали) та  інтенсивності їх  
використання

25 грудня Заступник 

начальника 
установи з 
технічних 

питань, 

провізор

С кладено звіт та

надано
пропозиції за
результатами

проведення
заходів

І

V . С п ів п р а ц я  з гр о м а д с ь к іст ю  т а  м іж н а р о д н и м и  о р г а н іза ц ія м и  щ од о  зд ій сн ен н я  а н т и к о р у п ц ій н и х  за х о д ів

1. П роведення 

інф орм ац ійних 
кам пан ій  стосовно 
реалізац ії ТМ О  

анти коруп ц ій н о ї 
політики

1) Забезпечення розм іщ ення 
актуальн о ї інф орм ац ії щ одо 
зд ійснення Т М О  заходів з 
реалізац ії ан тикорупційної 
програм и Т М О  на 2020 -  2022 
роки

Щ опівроку, 
не пізніш е 
20 січня, 
20 липня

У повноваж ений

3

анти кору п ці йної 
діяльності

Розм іщ ено
інф ормацію

2) О працю вання та 
узагальнення результатів  
опитування громадян, що 
проводиться метою  виявлення 
корупц ійних ризиків у 
д іяльності ТМ О

Л истопад У повноваж ений

3

П ідготовлено 
інф орм ацію  за
г ч ^ \ / п Ь Х а х а М И

вання

Уповноважений з антикорупційної діяльності Тетяна ЯКУБІНСЬКА

ї ї




